
各課レベルのPDCAサイクル

内部統制制度の流れ

全庁レベルのPDCAサイクル

内部統制最高責任者 （市長 ）

内部統制統括責任者 （副市長 ）

●報告・修正

●報告・修正

内部統制推進員（所属長）

内部統制責任者（局区長）

内部統制統括推進員（部長）

◎本市の内部統制運用体制（概要）

●基本方針、評価報告書の決定
●内部統制に関する情報共有

行政経営推進本部会議

自己評価の
結果報告

●リスクの洗い出し・評価
※事務執行の流れに沿った共通
リスクの設定と影響度等の評価

●対応策の実施結果に係る
所属長による自己評価

●マニュアル等の作成を
基本とした対応策の整備

●対応策に基づく
日常的な業務の執行
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評 価 部 局 （ 行 政 経 営 課 ）

共 通 業 務 所 管 課
（各課に共通する事務の制度所管課）

市 長議 会 報 告

監 査 委 員
●報告書の審査・意見

評価報告書
・有効性の評価結果 ・重大な不備の是正状況 など

左記以外の事故重大な不備（に該当する事故）

行政経営推進本部会議
●報告書の決定

●リスクチェックシートの適切な運用支援
●重大な不備等事案の周知

推進部局（コンプライアンス推進担当）

局 区 等

事故発生！

●再発防止策、改善策

●初動対応
●報道・議会対応

事故対応

共通様式による情報共有
（確定報まで適宜）

速やかな事故報告
（情報伝達ルート）

事故発生時の対応
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