
保育施設等の名称

保育施設等の種別

保育施設等の所在地

保育施設等の
電話番号

交通手段

送迎用駐車場

月～金曜日

土曜日

休日

保育施設等の休所日

入所定員

受入可能年・月・週齢

食材料費 主食費 円

　 副食費 円

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　　　台）

　

無償

備考

休日保育

日曜日、祝日、年末年始（12月29日～1月3日）

費用

利用者負担額（保育料）
0～2歳児クラス

原則、父母の市町村民税所得割額によって決
定。詳しくは「教育・保育給付認定における利用
者負担額等（月額）」を確認ください。

保育サービス内容

保育サービス名 有無 内容（利用年齢、利用時間、詳細料金など）

特別支援保育

延長保育

標準時間
7:00₋7:30(1500円/月)
18:31₋19:30(3000円/月)
18:31₋20:00（5000円/月）
短時間
16:31-17:00（月額利用料1000円/月+3000円）
16:31₋18:30（月額利用料1000円/月＋5000円）

利用年齢等制限
（制限内容は右欄記載）

19名（地域枠13名）

生後2か月～2歳

3～5歳児クラス

3～5歳児クラスのみ（月額）

その他

令和7年4月1日における保育施設等の概要（令和6年10月1日の照会に基づく）

わくわくモリモリ保育所　

事業所内保育事業　小規模保育A型

仙台市青葉区五橋1-6-2

022-797-3858

JR仙台駅から徒歩10分、地下鉄五橋駅北4出口を出てすぐ

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　　　台）

開所時間

短時間の利用時間帯 標準時間の利用時間帯 延長保育時間

8：30-16：30 7：30-18：30
7：00-7：30
18：30-20：00

8：30-16：30 7：30-18：30 7：00-7：30

有 無

有

有

無

無

有 無

有

有 無

有

有

無

無

有 無

無



開設年月

敷地面積

建物面積

建物構造

児童の安全確保に
向けた取り組み

経営主体名称

経営主体代表者

施設長名（所長,園長）

常勤 非常勤 常勤 非常勤

施設長 1名 栄養士 1名

副園長 調理員 1名

保育士 8名 その他

保健師・看護師 2名 合計 12名 2名

保育施設等の方針

園庭の有無

病児・病後児保育

利用時間：8:00₋18:00　生後6か月～小学6年生ま
で
利用料金2000円
給食費・おやつ代500円
布団使用代300円
布団汚染、緊急で必要になったオムツ等は実費負担

避難訓練（毎月）
不審者対応訓練（年2回）
AED設置
救命講習、アレルギー対応訓練などの外部研修の受講

医療法人社団　裕歯会

理事長　斉藤　裕佳

施設長　猪股　佳子

種別従業員者数

当所は、保育を必要とする乳児及び幼児を日々受け入れ、保育事業を行うことを目的とします。
当所は、法令等を順守し、事業を実施するものとします。当所は、保育所保育指針（平成29年3月31日
厚労告117号）に準じ、事業所内保育事業の特性に留意して、保育する乳幼児の心身の状況等に応じ
た保育を提供するものとします。

H29年4月1日

708.57㎡

334.48㎡

鉄骨鉄筋コンクリート造

園庭
遊具等

保育サービス内容

一時預かり

利用時間：7:30₋18:30　生後4か月～
3歳未満　2400円　3歳以上　1200円
給食費・おやつ代500円　おやつのみ300円
布団利用：300円

地域子育て支援センター

有

有

有

無

無

無

有 無

有

有

有

無

無

無

有 無



保育内容

7:00～7：30

午前おやつ

順次登所

9:00～9：15

9:15～10：00

15:00～15：30 午後おやつ

15:30～18：30 合同保育、順次降所

延長保育

オムツ交換、自由遊び

10:00～11:00 活動

11:15～12：00 給食

12:30～14:50 午睡

時間帯

18：31～20:00

早朝延長保育

8：00～9：00

保育施設等の１日
※行が不足する場合
は追加してください。



施設長からの一言

保育施設等
ホームページ

その他

7月

少しでも保護者の方の力になりたい。
病児・病後児保育を当施設で取り入れることにしたのはそんな思いからでした。
子供が病気になった時「少しでも一緒にいてあげたい」「一刻も早くお迎えに行ってあげたい」と思う一
方で「いま、仕事から抜けることができない」という社会的な事情。
このはざまで立ち往生してしまって、とてもつらい思いをした記憶があります。
今回、病児・病後児保育を取り入れたのは、家庭も仕事もしっかりと両立させていきたい。そう考える
保護者の方の”頼りになる存在”になりたいと本気で考えた結果でした。
当保育所には看護師が在籍しており、看護できる環境が整っております。
しかし、保護者の方々が本当の意味で”頼れる保育所”になるためには、スタッフ一人一人の心がけと
向上心が重要だと感じています。
私たちは本当の”頼れる保育所”になるために、保護者の方々と共に、お子様の成長を感じ、喜びな
がら、私たち自身も一緒に成長させていただきたいと思っています。
そして、ずっと、この場所で大切なお子様方をみまもれる存在としてあり続けたいと願っております。

https://wakumori.jp/
https://www.instagram.com/wakumori3858/

病児・病後児保育室併設（モリモリ組）
https://wakumori.jp/byouzi.html
あずかるこちゃんネット予約
https://azkl.jp/facilities/2013

12月 クリスマス会、発表会

1月

2月 豆まき会

9月 運動会（9月～10月で開催予定）

10月 運動会（9月～10月で開催予定）

11月

6月

七夕会

8月

月 行事内容

4月 入所進級式

5月

保育施設等の
年間行事

3月 ひな祭り会、卒園式

https://wakumori.jp/
https://wakumori.jp/

