
仙台市役所
✧しごとセミナー

【事務職】

総務局行政経営課

女性職員



自己紹介

 出身：宮城県仙台市

 年齢：32歳

 入庁までの経歴：

平成26年3月 大学卒業

令和26年4月 仙台市入庁

（大学卒程度・事務）
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仙台市の志望動機２

生まれ育った地域のために働きたい

なぜ公務員？

せっかく働くなら、家族や友人がいる

「仙台市」で働きたい

なぜ仙台市？

大学時に仙台を離れて生活する中で、

改めて仙台の良さを感じた



仙台市での異動歴３
・平成26年4月～

青葉区保護第一課

・平成29年4月～

交通局経営企画課

・平成31年4月～

青葉区まちづくり推進課

・令和4年4月～

総務局行政経営課



配属先での業務①４

交通局経営企画課

✧課の業務内容

• 運賃改定・運賃制度見直し

• 経営分析（乗車人員・運賃収入分析等）

• オリジナルグッズの制作

• icscaの運用

✧わたしの担当業務
• 学都仙台フリーパスの利用促進

• 地下鉄の経営分析 など



配属先での業務①４

交通局経営企画課
✧大変だったこと

 初めての業務の連続！

 局内の他部署をまたがる業務が多く、連携が必要

✧やりがい

 いつも利用している地下鉄や市営バスにかかわる

仕事ができる

 仕事の目的が明確



配属先での業務②４

青葉区まちづくり推進課

✧課の業務内容

• 町内会などの地域団体の支援や特色

ある地域づくりの推進

✧わたしの担当業務

• 大学生と地域をつなぐ事業

「あおば学×まちネット」の運営 など



配属先での業務②４

青葉区まちづくり推進課
✧大変だったこと

 新型コロナウイルスの流行のため地域の方

と学生が交流できるような機会を確保でき

なかった

✧やりがい

 新規の事業だったので、自分の意見を反映

させることができた



入庁前にやっておくといいこと５

• WordやExcelはどこの部署でも必須となるスキル。

苦手意識がないと安心。

 基本的なPC操作に慣れておくこと

 たくさんのことに興味を持つこと

• 仙台市役所の業務は本当に幅広い！

何事にも楽しみを見つけられる気持ちや

好奇心は強みになる



皆さんへのメッセージ

☺自分の生活にも密接に関わる仕事！

☺業務の幅が広く、いつも新鮮！

☺優しい職員、雰囲気のいい職場が多い！

仙台市役所のいいところは・・・

みなさんと一緒に働けることを

楽しみにしています！！
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