
仙台市役所
✧しごとセミナー

【事務職】

健康福祉局総務課

男性職員



自己紹介

 出身：宮城県気仙沼市

 年齢：34歳

 入庁までの経歴：
平成24年３月 大学卒業
平成24年４月 地方公務員（市役所）に就職

《水産・福祉・公営企業分野》
令和３年３月 市役所 退職
令和３年４月 仙台市役所に就職

（採用区分・社会人経験事務）

１



仙台市の志望動機２

地元が被災し、復興の力になりたい

政治・経済に関心があった

幅広い分野でチャレンジできる

なぜ公務員？

政令指定都市で働いてみたかった

仙台という街が好きだから

なぜ仙台市？



仙台市での異動歴３

令和３年４月～

経済局中小企業支援課

令和５年４月～

健康福祉局総務課



配属先での業務①４

経済局中小企業支援課

✧課の業務内容

地域経済再生に向けた中小企業施策の企画及び調整、

生産性の向上や事業再構築等の支援を行う。

✧わたしの担当業務
• コロナ禍の経済対策支援

（時短営業協力金などの広報）

• 各種補助金の獲得支援

（セミナーの企画・補助金活用

事例集の作成・補助金の交付）

河北新報に掲載した広告

持続化補助金のセミナー 事例集の取材



配属先での業務①４

経済局中小企業支援課

✧大変だったこと

 制度の概要を簡潔にわかりやすく伝えること
が難しく、ミスが許されない（確認作業や締
切厳守の徹底）

 補助制度の把握、検証

✧やりがい

 協力金等の早期支給で、事業者の円滑な事
業再開につながった！

 新規ビジネスを芽吹かせる一助となった！



配属先での業務②４

健康福祉局総務課

✧課の業務内容

局内の予算管理や議会対応、

社会福祉法人の指導監督など

✧わたしの担当業務

• 社会福祉法人・施設への指導監査

• 法人設立認可及び施設整備費補助審査委員会の開催

• 福祉避難所への備品等の補助 など

監査結果打ち合わせ



配属先での業務②４

健康福祉局総務課

✧大変だったこと

 習得しなければならない専門知識が多い
（運営・経理・人事労務）
 事前の資料確認と報告書作成に時間を要す
る。

✧やりがい

 社会福祉法人の適正な運営の一助となる！
 係内でお互い学び合いながら業務ができる！
 簿記・会計や人事労務の知識を習得できる！



職場の雰囲気５
✧市全体

 落ち着いていて、親切な人が多い。（仕事の相談が
しやすい）

 優しい上司が多い。
 仕事にメリハリをつけている人が多いという印象。

✧経済局

 オフィスが綺麗で快適な職場環境。
 事務室内は色んな意見が飛び交っていて、意見を言
いやすい。

 社会人経験採用の方が多い。

✧健康福祉局

 局内の幹部と同室のため、常に緊張感がある。
 上司が相談しやすい環境を作ってくれている。



皆さんへのメッセージ

仙台市では、様々な仕事を経験す
ることができ、自分の強みを生か
せる仕事にきっと出会えると思い
ます。
皆さんと一緒に働けることを楽し
みにしています。

６


