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１ 事業所の概要

〇

２ 温室効果ガスの排出状況等

2022 年度 t-CO2

t-CO2

％ 100.00 ％

％ ％

t-CO2

％ 6.08 ％

％ 0.00 ％

t-CO2

％ 95.05 ％

％ 0.00 ％

t-CO2

％ ％

％ ％

３ 温室効果ガスの排出抑制に関する取組

83 ％ 100 ％

83 ％

92 ％

％

事業者温室効果ガス削減報告書概要（第二計画期間）  第 2 年度分

事 業 者 の 名 称 株式会社フォーバル
事 業 所 の 名 称 株式会社フォーバル 北海道・東北カンパニー仙台⽀店

目標年度

事 業 所 の 所 在 地 宮城県仙台市⻘葉区通町2-15-1 きづなPARK TX
主 た る 事 業 専門サービス業（他に分類されないもの）

事 業 者 の 該 当 要 件

条例第2条第5号イに該当する特定事業者
条例第2条第5号ロに該当する特定事業者
条例第2条第5号ハに該当する特定事業者
条例第15条第1項に該当する⼀般事業者

目標排出量 0.0 目標原単位 0
削減率 100.00 削減率

温室効果ガスの
排出状況

非化石電気 0.00
その他非化石
エネルギー等

非化石電気

基準年度 基準排出量 14.8 基準原単位

削減率

温室効果ガスの
削減目標

87.16 削減率

排出量等の
増減理由

削減率

0.06324

排出量等の
増減理由

利⽤時間の減少により、消費するエネルギーが少なくなり、それに伴ってCO₂排出量が減少しま
した。

排出量 13.9

排出量 1.9 排出原単位 0.00313

非化石電気
その他非化石
エネルギー等

目標年度 2025 年度

排出原単位 0.05939
削減率 6.08 削減率第１年度 2023 年度

基本対策の実施状況

基準年度

第１年度
実施状況の説明

等
第1年度に関しては、初年度同様引き続き未実施項目に関し
て実施に向けて活動致します。

第２年度
実施状況の説明

等
第2年度に関しては、未実施項目の解消、解消に向けて活動
いたします。

第３年度
実施状況の説明

等

排出量等の
増減理由

87.97
その他非化石
エネルギー等

非化石電気
その他非化石
エネルギー等

第２年度 2024 年度

第３年度 2025 年度

事業所移転に伴い、非化石エネルギーの使⽤量が増えました

排出量 排出原単位
削減率

（一般事業所等用）
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そ の 他 の 対 策 の
実 施 状 況

項目 具体的な取組内容 実施状況

SBTやRE100等の国際的な気
候変動イニシアティブなど脱
炭素経営への取組

2023年11⽉にパリ協定が定める目標に科学的に整合する温
室効果ガス排出量の削減目標「SBT」を認定する機関「SBT
イニシアティブにコミットメント・レター（企業が２年以内
に中期的なGHG削減目標を設定し、その目標をSBTイニシア
ティブに申請することを誓約するもの」を提出し、２年以内
にSBT認定取得を目指すことを表明。

実施済

選択対策の実施状況

項目 実施状況

エネルギー使⽤量の⾒える化（前年度⽐較） 未実施

再生可能エネルギーの導入 実施済

エコドライブ教育実施 実施済

その他地球温暖化を防止する
対策の実施

「みやぎゼロカーボンチャレンジ2050」の設⽴総会の参加 実施済

SBTやRE100等の国際的な気
候変動イニシアティブなど脱
炭素経営への取組

燃費性能の良い⾞両の計画的導入

市が実施する環境関連事業へ
の参画

仙台市フードドライブへの寄付 実施済

炭素会計アドバイザーの資格取得の推進。２０２３年９⽉時
点でフォーバル社員45名が取得済み。

実施済

市が実施する環境関連事業へ
の参画

エコにこゴールドマイスターの認証取得 実施済

実施済

（一般事業所等用）


