
新規採用職員に対する研修の実施について

１ 研修対象者

  平成２７年度新規採用職員 １７４名

（保育士、消防士、看護師など一部の職員を除く。）

２ 研修日程

  平成２７年４月３日（金）～８日（水）

（４グループとなっていることから、４回に分けて実施する。）

３ 研修の目的

  選挙事務は市全体で取り組む必要のある重要な業務であることの意識醸成を行うとと

もに、継続的な選挙事務経験者の育成を図ることを目的とする。

４ 研修の内容

⑴ 基礎知識としての選挙の概要

⑵ 選挙管理委員会の組織と業務

⑶ 投開票事務の概要

⑷ 選挙事務への取り組みのあり方


